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Instrugdes para o relatorio final anual a ser entregue por pessoa
colectiva reconhecida como pertencente ao sector industrial,
comercial e financeiro, ao sector do trabalho e ao sector profissional

(Versao alterada)

Para a pessoa colectiva pertencente ao sector industrial, comercial e financeiro

A alinea 3) do n.° 1 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 53/2013 estipula que, a
pessoa colectiva deve organizar ou participar anualmente em, pelo menos, uma
actividade relacionada com o sector industrial, comercial e financeiro, nomeadamente

delegacdes para intercambio, semindrios, conferéncias, exposigdes, coldquios.

Para a pessoa colectiva pertencente ao sector do trabalho

A alinea 3) do n.° 2 do Despacho do Chefe do Executivo n.® 53/2013 estipula que, a
pessoa colectiva deve organizar ou participar anualmente em, pelo menos, uma
actividade relacionada com o sector do trabalho, nomeadamente delega¢bes para

intercambio, semindrios, conferéncias, exposi¢oes, coléquios.

Para a pessoa colectiva pertencente ao sector profissional

A alinea 3) do n.° 3 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 53/2013 estipula que, a
pessoa colectiva deve organizar ou participar anualmente em, pelo menos, uma
actividade relacionada com a sua area profissional, nomeadamente delegagdes para

intercambio, seminarios, conferéncias, exposi¢oes, coloquios.

A descricdo detalhada das actividades que a pessoa colectiva deve organizar ou

participar pelo menos uma vez por ano e relacionadas com a area a que pertence,

¢ a seguinte:

1. Caso a associa¢cdo em causa na reunido da Assembleia Geral, do Conselho Fiscal,
etc., tenha um programa de natureza de intercambio ou conferéncia relacionado com
a sua area, como por exemplo: uma discussdo profunda das questdes relacionadas

com o sector ou 0 ambito profissional a que pertence tal como ambiente operacional,
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direitos e interesses laborais ou perspectivas de desenvolvimento e partilha de
experiéncias, pode-se considerar que estd em conformidade com os critérios de

aferi¢do previstos no Despacho do Chefe do Executivo n.® 53/2013.

Por outro lado, ndo se considera organizada a actividade referida nos critérios de
afericdo, se a respectiva reunido envolver apenas assuntos diarios, aumento ou

redugdo do nimero de membros da associa¢do, ou a sua mudanga de cargo.

2. Quanto a associa¢@o que organiza ou participa em actividade relacionada com a sua
area, na qualidade de unidade organizadora ou coorganizadora, de expositor ou
patrocinador da actividade, etc., também se considera que estd em conformidade

com os critérios de afericao.

3. Quando seja uma situagdo em que a associa¢do designa ou delega poderes a um
representante, para em nome desta participar em actividade relacionada com a sua
area, também se considera que esta em conformidade com os critérios de afericéo,
contudo, esta associa¢ao deve apresentar ao Conselho Permanente de Concertagdo
Social informag¢des que manifestam a participagdo do seu representante em

actividade para efeitos de apreciagdo, tais como:
1) Noticia sobre a participagdo do representante da associacio em actividade;

2) Fotografia de representante tirada dentro do local de actividade, e que mostra
o nome de actividade ou permite identificar o representante; se for dificil
1dentificar o representante em fotografia de grupo, pode ser fornecida por esse

representante uma declara¢do complementar na parte inferior da fotografia.

Para clarificar a qualidade dos representantes presentes em actividade, cada pessoa

singular s6 pode representar uma associa¢do na mesma actividade.
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Nas situagdes em que um individuo, a quem nao tenha sido delegados poderes ou
sido designado pela associacdo participa em actividade por iniciativa propria na
qualidade de membro, torna-se dificil determinar a representatividade dos seus
actos, devido ao facto deste mesmo individuo poder ter simultaneamente a
qualidade de membro de varias associacdes, pelo que ndo se considera que esta em

conformidade com os critérios de aferigao.
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